Cliéntenbrief: Werkkostenregeling

Onderwerp Werkkostenregeling
Doel: Informeren en adviseren
Bestemd voor: Werkgevers en DGA’s

verstrekkingen' binnen de Werkkostenregeling (hierna WKR).

Werkkostenregeling

De WKR kent een aantal eenvoudige fiscale regels voor vergoedingen. De regeling komt erop neer
dat u 1,2% van uw totale loonsom - hierna de vrije ruimte - onbelast mag vergoeden aan uw
werknemers, mits u de vergoedingen aanwijst als eindheffingsbestanddeel en ten laste van uw vrije
ruimte brengt.

De hoogte van de vergoeding die u ‘in de vrije ruimte stopt’ kan wel worden getoetst op
gebruikelijkheid. Vergoedingen tot € 2.400 per werknemer per jaar worden in ieder geval gebruikelijk
geacht.

Het komt er dan op neer dat of u of uw werknemers meer belasting gaan betalen. Dat is wellicht een
reden de kostenvergoedingen aan te passen. Houdt u dan rekening met de afspraken die u in het
verleden met uw werknemers hebt gemaakt. Voor een soepele invoering is tijdige voorbereiding
raadzaam.

" Hierna zal met de term ‘vergoedingen’ ook ‘verstrekkingen’ worden bedoeld.



