
Studieovereenkomst onverplichte scholing 
 
 
 
De ondergetekenden: 
 
1.  De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid ‘…..[naam]…..’, gevestigd te …..[adres en 

woonplaats]….., te dezen vertegenwoordigd door de heer/mevrouw …..[naam]….., hierna te noemen: 
‘de werkgever’;  

of 

De heer/mevrouw …..[naam]….., tevens handelende onder de naam ’ …..[naam]…..’, gevestigd te …..[adres en 
woonplaats]….., hierna te noemen: ‘de werkgever’; 

of 

De vennootschap onder firma ‘…..[naam]…..’, gevestigd te …..[adres en woonplaats]….., te dezen 
vertegenwoordigd door haar vennoten, de heer/mevrouw …..[naam]….. en de heer/mevrouw 
…..[naam]….., hierna te noemen: ‘de werkgever’; 

 

2.  De heer/mevrouw …..[naam]….., geboren op …..[geboortedatum]….. wonende te …..[adres en 
woonplaats]….., hierna te noemen: ‘de werknemer’; 

 

Gezamenlijk te noemen: ‘partijen’, 

 
Komen overeen als volgt: 
 
Artikel 1 Opleiding 
Voor de opleiding …..[naam studie]…..met een verwachte duur van …..[periode]….. verstrekt de werkgever aan 
de werknemer de volgende studiefaciliteiten:  
a. een tegemoetkoming in de studiekosten (zie artikel 2);  
en/of 
b. studieverlof (zie artikel 3). 
 
Artikel 2 Hoogte tegemoetkoming studiekosten 
a. De tegemoetkoming in de studiekosten bedraagt  

 …..[hoogte percentage]….. % van de cursus- en lesgelden;  
 de examen- en diplomakosten;   
 de aanschafkosten van het verplicht gestelde studiemateriaal.  

De vergoeding vindt plaats op basis van declaratie. 
 
b. Met betrekking tot de examengelden verstrekt de werkgever maximaal …..[aantal]….. maal een 

tegemoetkoming. 
c. Met de studie samenhangende reis- en verblijfskosten worden volledig/niet vergoed/vergoed tot een 

maximum bedrag van € …..[hoogte bedrag]…... 
 


