Notitie over de 30%-regeling

1. Algemeen
De 30%-regeling is een regeling voor tijdelijk buiten het land van herkomst tewerkgestelde deskundigen. Er is
ook een regeling voor uitgezonden werknemers maar deze wordt in deze notitie niet behandeld.

De werkgever mag op grond van deze forfaitaire regeling extraterritoriale kosten (gedeeltelijk) zonder verder

bewijs onbelast vergoeden. |

2. Looptijd 30%-regeling

Van 30%-regeling naar expatregeling
In 2026 blijft de gericht vrijgestelde vergoeding voor de extraterritoriale kosten op grond van de expat-regeling
voor buitenlandse werknemers die tijdelijk in Nederland werken,

Voor werknemers waarvan de beschikking geldig was in 2023 en waarvoor de werkgever de expatregeling
uiterlijk over het laatste loontijdvak van 2023 toepaste, waarbij die werknemers na een eventuele
onderbreking na 31 december 2023 niet opnieuw ingekomen werknemers zijn geworden, geldt een




